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一、简介 

（一）“PostgreSQL ACE 计划”由中国开源软件推进联盟 PostgreSQL 分会

（简称：中国 PG分会）于 2020年创立，旨在用来承认和表彰通过中国

PG 分会对 PG 技术推广、产业发展方面卓有贡献的人士 

（二）“PostgreSQL ACE 计划”共分三级，分别是“PostgreSQL ACE 伙伴”、

“PostgreSQL ACE”、“PostgreSQL ACE 总监”  

 

（三）“PostgreSQL ACE 计划”奖杯 

 

二、贡献方式 

（一）以下几种方式可基于个人意愿自由选择： 

贡献项 解释说明 PG ACE 计划分值 

技术文章

投稿 

经过审核后，发布在微信公众号（开源

软件联盟 PostgreSQL分会），并同步在

微信群推送 

 

3篇=1 分 

PGFans.cn 指 在 PG 分 会 运 营 的 技 术 论 坛

（www.pgfans.cn）的活跃度 

1000 PG豆=1分 

 

活动宣讲 

作为演讲嘉宾参加由 PG 分会主办/协

办的各类活动，如年度技术大会、技术

沙龙、高校宣讲等 

 

1次演讲=1分 

书籍/文档 作为内容贡献者参与撰写的 PG 书籍、

文档等工作（该项不局限于 PG分会） 

视贡献度 2-5 分

不等 

PG 培训认

证 

作为讲师参与 PG 分会所运营的 PG 培

训认证工作 

视投入度 2-5 分

不等 



其它 其它不在上述常规范畴，但具有重大意

义的工作 

对应积分特事特

议 

 

（二）有意愿的 PGer 请添加“中国 PG 分会小助理”好友（微信号：

postgresqlchina），以便我们与您保持长期联系。 

三、评审标准与方式 

（一）评审标准： 

等级 性质 标准 

PostgreSQL ACE 伙伴 晋级 历史累计达到 5积分 

保级 年度累计达到 1积分 

PostgreSQL ACE 晋级 历史累计达到 10积分 

保级 年度累计达到 2积分 

PostgreSQL ACE 总监 晋级 授予对象有持续性突出贡献，不

采用积分制 保级 

 

（二）评审方式： 

无论晋级还是保级，采用“提交-审核制”。请汇总相关贡献证明，提交

至“中国 PG 分会小助理”（微信号：postgresqlchina），经过审核后即

进行荣誉发放/保留。 

 

（三）更新周期：PG ACE计划荣誉获得者每年度更新两次，分别是 6月和 12月 

 

 

 


